WNT Verklaring 2021 i i ks
Stichting Peuter & Co

WNT-verantwoording 20211 Stiching Peuter en Co

De WNT i van toepassing op Stichting Peuter en Co. Het woor Stichting Peuter en Co toepasselijke bexoldiging smaximum
i n 2021 € 209 000 , batref het algemesn besoldingamaximum.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

ia Leidinggevends topfuncionarissen met disemtbelrekldng en ednggevends topfunctionaissen sonder denotbetrekibng
vanal de 13e maand van de functievensulling

Lesfingpevends fopfanctionarican met dianstbetrakking an leidingpevends fopfune tlonarisian sonder diensibetrekking
vinal ge 13° maand van de funclisvervaliing inclusief degenen die op grond van hun voormaiipe funclie nog 4 jaar sls
topfunctionarss worden asngeamerkt

R.G.C. Segars - V.L Van der Giesen -
Hoogendoarn van Kuljen

Functiepegevens Directeur Lid Raad wan Bestuur
Aanvang en einde functisvervulling in 2021 01-04/31-12 01-01/31-12
Jomvang dienstwerband (als deeltijdfactor in M) 1 0,685
|piensthetrekiing? la P
|!ﬂmi1g plus belasthare onkostemnrsergoedingen 96.672
|zeioningen vetasmaar op termijn 12,498 -
Subtotas] 109.170 132.582
Irdividues] toepassele beroldigingsmaximum 209.000 145,161
|—:-Em&?qdbdaddmnmridlumm=n ‘ o
Bezoidiging 109.170 132 582
JHet bedrag van de overscheljding en de reden waarom de WVT WVT
overscheljding al dan nist |5 tHegastasn
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde NVT WT

|oetaiing

V.L ¥an der Giesen -

van Kuljen
Voorzgitter R.v. 5.
Asnvang &n elnde lunctevervulling in 2020 01-01/31-12 01-01/31-12
Oeeang dierstverband (als deeltijdfactor in fte) 1 0,772
Dienstbetreking ? la P
|Hmhq plus bedasthare onkostenvergosdingen ECE B -
|Beioningen tetaaibaar op termijn 10,365 =
N 5ubtotaal 109.80%9 109.363
Ircitvidues! toepasselifos beroldgingsmaximum 201.000 155.152
|Bezoidiging 106.B09 L0363
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2021
L.M. van Vlier - _—
Douma W.L. Gillis- Burleson S. Tekeste W.F. Bollen

Functiegegevens 1e Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2021 01-01/31-12 28-01/31-12 01-01/31-12 28-01/31-12 28-01/31-12 28-01/31-12 01-01/31-12
Bezoldiging

Bezoldiging 2.937 2.556 2.175 217 2.175 2.175 2.175
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 31.350 19.354 20.900 19.354 19.354 19.354 20.900
-/- ane:schuld@d betaald en nog niet terugontvangen Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt
bedrag

Bezoldiging 2.937 2.556 2.175 2.175 2.175 2.175 2.175
Het bedx‘ag van de oveg'schrudmg en de reden waarom de Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt
| R R S -

‘g:;l:[cl:;mg op de vordering wegens onverschuldigde Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt Nvt

Gegevens 2020

L.M. van Vlier -

Douma
Functiegegevens Voorzitter RvT Lid RvT Lid RvT Lid RvT Lid RvT
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01-01/31-12 01-01/31-12 01-01/31-12 01-01/31-12 01-01/31-12

Bezoldiging
e J B
Bezoldiging € 3.860 € 2.316 € 2.316 € 2.316 € 2.316
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 30.150 € 20.100 € 20.100 € 20.100 € 20.100

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.700 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.700 of minder
Gegevens 2021

NAAM TOPFUNCTIONARIS

A.E. Maasdam Lid Raad van Bestuur
B.Cuelenaere Lid Raad van Toezicht
M.R. Ramlal Lid Raad van Toezicht

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2021 een bezoldiging boven het individueel
toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.




